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- - o _ Objeto del Contrato - o o
1 Contratista” se compromete a prestar sus Servicios. profesionales individuales en general para Direccién de

i

Planificacién y Modernizacién Institucional del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion,
diligencia, con arreglo a los principios de la ética'y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades
que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas (segun Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Asesoréen lacreaciény actuali‘zaciénde mecanismos de informacién gerencial que contenga avances, logros|

~y limitaciones de los proyectos, ‘acciones, actividades, programas del Ministerio de Culturay Deportes. |

b) Asesoré en el monitoreo, seguimiento, medicién y evaluacion de los instrumentos de planificacién del
Ministerio. ' , S e ,

¢) Asesoré en la construccion y medicién de indicadores de resultados, producto, insumos y procesos que
permitan determinar el impacto de planificacién estratégica y operativa. SR

interinstitucional y sectorial para el cumplimiento de prioridades institucionales. _ e

e) Asesoré en la elaboracién de informes técnicos relacionados con la gestion Ministerial y memoria anual de
" labores. o B RPN SRR S
~ f) Asesoré en el disefio y conduccion de herramientas de seguimiento y evaluacion, con base a la gestion por
resultados y los lineamientos de los entes gubernamentales rectores de la materia. ) R

g) Asesoré en la generacion de evidencia y bases estadisticas que sustenten la toma de decisiones en cada uno|

de los procesos de la gestion de resultados. T o
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d) Asesoré a la Direccion de Planificaciéon y -Modernizacion en la “coordinacion - intrainstitucional,|




